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la Fumdaciin Diancva Micaragua, come crganizacion sin fines de
licra, orientada haca la atencin de nitas, nifas, adolescentes ¥
Pvenes en sitiackhn de vulnerabilidad v riesgo socal por la falta de
educacitn primaria y secundaria, &= come por causa de las drogode-
pendencias, desarrolld un extracrdinario esfuerz durante ¢ aio
2007, walidanda su compremise con la gestidn de programas y proyoec-
Tos de atenciin integral de calidad, divgidas a la reinsercidn secial y

familiar de cada wne de muestros cientas de heneficiarics

directos.

prologo

Praducta de la  encomialle,

wfoctiva y abnegada labor de sus

colaboradares, la  Fundacin

[Manewa Micaragua puede sahibic

con orgulla una serie de logros

significativas en tadas sus dreas

de gestidn @ intervencidn, Por

wampla, podemos sehalar impor-

tantes avances en la mejora de los

sigtemaz v mwtedologlas para la

provencidn de 1as drogodependenciag,

lp que constituye wna mejera notable

respecto al modely centrade ¢n la interen-

cén remedial. Estamos  seguros que esta

arientaciin basada an la presencicn, inckdicd en la

reduccion del consuma de drogas y sus efectos direeos y

colateralis,

Para quienes farmames parte de Fundaciin Dianoa, otros resultades

ded trabaje desarrollada en 2007, que mds satisfaciones nos han

dejada, son los referides a nuestros programas sducatives, culturales

¥ deportivas, a trawés del Centro [Hanova "Las Marias”. En dicho

contro bemas atendido integralmente & BF nifes, nifas, adalesoentes
i pivenes, de § -18 anos, en situacién de riesgo social,

Estos estudiantes, como parte del procese educative que facilita la

’ ingereifn o reinserciin social y familiar, han ebtenido 12 lugares muy

- destacados en competencias de matemaicas, oraloria, educackin
- ciica, flsica, papabaol, artegralia v bandas dtmicas,




Llegande a sar uno de nuestros estudiantes el
‘Mejor Alumno de Educacidn Secundaria’ a
niwel municipal v el Tercer Mejor Alumno” a
niwel departamental. También astos estudian:
tes cbtuvieron  medallas de oro, 2 de platay 1
de bronce, en tres campeonatas nacionakes de
atletizmo en los que parficiparan

Estos resultados, junto a los alcanzados en areas de gestidn y fortale-
cimiento institucional, divulgacidn, mercadeo y la comunicacin social,
ni: serian posibles zin la fuerza de voluntad v el deseo de superacian
de aguellos a quienes se encuentra dirigido nuestro trabajo diario,
nuestra solidaridad y muestro carifo.

Es aellos que dedicamos esta nueva edicidn de la Memoria " Dianova’,
la que esperamos sirva no 2o0le coma un medico para la rendicidn de
cuentas, sino también para la retrealimentaciin ¥ el reforzamiento
positivo nuastro, de los padres y madres de familia de los jdvenes que
atendemos, asi como de todos aguellos que tengan la oportunidad de
keerla

Queremos con esta ediciin enviar un mensaje de prevencitn a tedos
ks nifios, ninas, adolescentes y jdvenes de Nicaragua, diciéndoles que
las drogas destruyen |as vidas da quienes las consumen, que allas son
&l presente y futura de sus familias y de nuestro pais.

Hejama Bergman Padilla
Presidenta

DIANGOVA )




1. organizacion




A

Junita Directiva

Sra Mejama Bergman Padilla. Presidentea
Sr. Giro de Roover. Vicepresidente
Sr. Davide Brundu. Tesorero
Er. Roire Villavicencio. Secretario
Sr. josé Angel Mufiiz. Vocal
Sr. Bruno FerrarL Yocal

Sr. Xavier Agusti Pagans . Yocal

La Fundacion Dianowa Micaraguea, @5 una organzacion
s lines de lucra gque, desde 1956, desarrolla progra-
mas saciakes a laeor de la sociedad micaragusnss,
Actualmente la educackin prmaria v secundarna, asi
widnan dilerenles campas relacionados
con las drogodependencias, son nueslras principales
Fineas da trabao,

coma la infery

Administracidn

Se compone de un personal de 5 colaboradores, entre
elles 3 mujeres y 2 varones.

o Directora general

o fisistente de direccidn

o Responsable de recursos humanas
o Gerante financiera

o Contadora general

Comunicacid

Acreditaciores, AMiliaciones y Cowenlos
El coliegio Dianova las marias (primaria y secundanal, #td acreditado
por ol ministena de educaciin
El centra Dianeva, esta acreditada por el minstens de lafamilia, comn
contro de proteceidn,
Dianova esta inserita en el registro de la diceceidn nacional di asociz-
aherin die gobernackin con r

Ciones do

Estamos afiados a:

Organizacdn Dianwa Intemacional

Federaciin Mundial de Comunidades Terapéubicas (WED)
Federaciin Latinoamericana de Comunidades Terapiuticas (FLACT)
Federaciin Micaragiense de Comunidades Terapéaticas (FENICT)
Faderaciin CODENI

Convenlos

-Conwvenin die conperacitn con el ministerio de la familia

-&cierda die subwencitn, con el minsterio de pducaciin

-Comsenia con |a unwersidad eentroamernicana, para realizar pracices
de psicndogia, trabaje social y gestdn del desarrolb,

-Firma del Convenio [nfernacional de la Rl Dignava

-G peasiden del congreso infernacional celebrado en lishoa y argani
zado por Dianava internacanal, s firmo o comeenio di la red Dians
va, quie consalida la colaboracion entre las dderentes organizaciamnes

bros con actividad en 13 palses de la unidn europea y del cont-

AMBTICAN,




Colaboraciones

Dianiwa, coma una fundaciin de apaye &0 la reinsercin socal de
nikas, nifas y adelescentes, & travis de sus programas seciales,
agradece la colahoracdn gue deferminadas instituciones, empresas y
arganismas, contribuyeron de alguna manera con nosatros para este
afvn F0F,

Extranjeros

Organizacion Diancwa Inlernacional; Dipulacién de Savilla Espaiia;
Bepuntamiento de Espartings Espana; Ayuntamianto da Sant Pol de Mar
Espaiia,

Nacionales

Ministeria de la Familia; Minsterio de Educaciing [ngenio San
Antonio; Agrosa; Tortimasa, Josd Guy Bendaha - Guerrera & Asocia-
dos; Aquates; Estesa; Publimoil; Forcon

Formames parte de;

Comilé Téenice y Asasor de Pravencian del Consejo Macional de Lucha
Contra las Oragas,

Comité da Drogas del Dplo. de Salud Mental del Ministerio de Salud




WA

[ Y

Presentacidn de la propucsta terapdutica 2007, realizada en la
camunidad terapéutica "Quinta Dianowva’, digda a midicos y
especiahstas en el tralamiente de adicsomnes,

Congresn internacional de adicciones, realzade en la
cudad de méxen, Diamava fue imeitada a parbicpar #n
calidad de ponente, esta actividad se realeo bajo la
arganizaciin de centros de integracdn juvenil, &,0C, ONG
lider en latinaménca en modeles de bratamicnis,
mvestigacitn y desarrollo de programas enfocadas en

@l tema de las adacoanmes,

Consulta regional de amdrica lating y ol caribe,
actidad que se lbevo & caboen la oudad de Lima- P,
Dianpva fue seleceicnada para representar a nicaragua,

@5 una imcativa del comité de estupefacentes de las
QMG de viena, implementada en asociacitn con la aficina
de lag naad midlas para ol controd di drogas v prevenciin
el delita,

Participacidn @n ¢l semmario intemacional “usticia juvenl restauratia’,
realizada en managua, organizada por ferra de hommes v la corte suprema de justicia,

Participaciin en formaciones regionakes del prayecto HI0, organizados por ks centros de integracidn
el de mégice v la ORUD (oficing de 13 naciones unidas para el contral die drogas § prevencién del
delito)

Participacion enel diplomade de adicciones, argamzado por proyecta hambsne, con el tule "Primes cursa
de estrategia regional de capacitaciin de los centros de enlace: del proyecto HIDE, estabbec-

mienke de una red de fratamiente, rehabdlitacién y reingercién social en centro-

amirica,

Participaciin de Dianoyva nicaragua, #n ¢l primer congreso intema-
chanal organcades por la organizacidn Dianova internacienal v
oilebrade en izboa bajo ol lema “Red, cooper acidn o innava
ciimen ol tercer sechor

Participaciin de Dianova nicaragua, ¢n el VI encuenbns die
gestidn e innavacidn', que tuea lugar en palma de mallor-
«d, arganizade par hanowa internasdonal al gue asisheron
ademas altes miembros del gabierne de portugal, de la
alcaldia de lsbea, representanies  de  nstibucienes
aUrnpEEs ¥ americanas, & como modies de comunicacian
porhiguesss ¢ infernaconale




Participamos en eventes organizados por:
Inatituto Contra el Alesholsmo y la Drogadiccian
Ministerio de la Familia
Ministerio de Educacion

Inatituto Macional de Deportes
CIADEN]

Recursos Humanos

Mianava Micaragua &5 un equips de colabo-
radoras  compramalidos & preslar  sus
capacidades al maxima,
Espor esto que Dianova Nicarsgua promue-
e la unidad ¥ la idenlificacin an sus cokabio-
radoras por medio dal Deparfaments de
RRHH.
Duanavis Micaragua cuenta con un eguipo de F%
colabaradores de manara direclta @ indirecla
Contratos Indatermimados /9
Contralas de Fraslacion de Servicis 3
Conlralos por Aol 2

Personal Administrative
Este s& compone por: la direccidn, administracidn, y personal de
apoyo.

Personal Ares Asistencial
Se refiers al parsonal qua Lens contacto direcla con los
uswanas, paro con lines Terapéulicas — Educatives.

Personal Hotel Europeo

Estos no estan ligados directamante a la misidn de Dianova, pero
can su apoye contribuyen a la atencidn de los nifos del programa
Educativo.

Durante esta afo hubo una reastructeracion del dpto. da recursos
humanes asumiando como tarea principal el redisefo de normativas
generales, la elaboracidn de un cadign atico.

remana NI




2. programas
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Comunidad Terapéutica Guinta Dianova.

e encurntia uhicada en el Kro 12,3 Caretera & Masaya, Asados Don
Cégar 3o Arrba 1 e, al Laga

Durante la ditima década el aumento del consuma y abuso de drogas
¥ aleohol, ha causada un prablema red para persanas de cualquier
1"'I1-:1I1: clase sooal o meel oultural,
Muchas mas widas de las  que
magnas e trastaman debida al
Consuma abusng de dlﬁgﬁﬁ-)’dmhhlﬂ
¥ prowocan, ademas del sufrimiente
personal, problemas sociales coma la
desestrupcturacion familiar, & wolen-
oa i la paclusion,

Dianeya, ofrece una alternativa a un
prohlema que nes afecta a todos.

sta darigedo hacia la persona humana

idn libre ¥ plena de [a
ngramas de

rardo con

Programa Terapéutico

Obyetivos de Programas

Informar ¥ asesarar a la poblacdn en general sobre la problemlica

die las drogas v, aportar las herramientas necesarias a las personas

alectadas y a sus lamihas, para alronlar sa problema, malivando ¥

cancientizandn al pacienta sobra el consumo de drogas v da la impor-

tancia de realizar un fratamienlo logramde la inlage acitn Tamiliar el
crecimiento personal y social del
usuaria, Conooun o modalo de
infervanadan, inlegral, prolesio-
nal y con normas de calidad

Familias

Enel afie 2007, hemos consolida-
doun mejor trabajo realizado con
la= familias, por que es a través
de ellos que Diancwa, logra
cumplir nuestro objetivo reinger-
cidn social y familiar, con el
paciente, y benemas que tener en
ouenta que:

La familia es afectada por el
adicto
Le vive una desestructuracin familiar, social, laboral y
personal en ellos

Es por ello que Dianova establece un recormido en las situaciones de
paciente ¥ familia, que lo detallames a continuacidn, en los diferentes
qréficos:




(1) Recorrido de situaciones Packente/Familia en Rehabilitacin

(#) Recorrido de situacionas Paciente/Familia en Rahabilitaciin

Dianiwa, coma profesionabes ¥ terapeatas en ol problema del adicto y su familia, desarrillamas certas estrategias a trabaar para obtener un
megor resultadn,




Estratenias con la Familias Itinerario de Programas

Como poedemes apreciar, la grafica nes muestra, ¢ recomido que ¢l

- Reducir l& ansiedad del paciente adicto durante la toma usuano fene que pasar a la hora de llegar 8 muestra comunidad
de decisiin en el ingreso & tratamienta, teraplutica,
= Fartahecer |a motivacion inicial del paciente para tomar un
programa de rehabilitacion, Esto mos indica, el tempa que s pecesita desarrallar en cada progra-
- Aumentar los niveles de retencidin en 13 fase residencal ma, pasanda par la primera entrevista, esta determing s podemios
- Guiar & packente en un programa integral en |a hilsqueda risalizar untratamienta con Dianava o dervarlas a abie recursa,
die saluciones (tanto la familia coma el adicta sen agentes
activas del cambin).
= Fartalecer los niveles de compromiso de | familia v el
uswario durante ¢l programa de rehabiltzcidn
= Readucacin de 125 partes para oplimizar las niveles die
reinsereiin

El centro se compone de 13 colaboradores de les
cuales 5 son muerses v 8 son varonas,
4] Director del centro
a Administracidn
[+] Coordinador residente
[+] Fsicdloga
Comunidad Terapéutica &%u-lnrrﬁnw o Trabajadora social
Tiempa recomendicda de Recomendado de o 5 Educadores
4 6 meses 6212 mesas o
[+] Cocinera
o Limpiadora
o Operador de
Primera Valorac kin Alta Terapéutica mantenimiento
Entreyista Diagnostica it
“1 Duriviacicn a Pregrama Ambulatonio
Caro Recurso Temps Recomendado: de 6 a 12 meses
=1




Dwrante el ano 2007, se atendieron 281, solicitudes de informacian,
de este total detallamos b siguiente:

Salicitudes de informacion 281
Primaras prtrovistas 72
pragramadas 1235
realizadas &4
Orientacion ofra servicio 14
Valoraciones 78

Los pacientes atendidos durante el afo 2007 fue un
tatal de 80, los uales s derivaron de la siguiente manera

P Atendidos a0 M F
Sola Vakaration [} & ]

Droga de impacto

M F Cocaina  Crack  Mleohol  Marihuana  opiacios

Programa Rasidensial a9 44 5 & 21 4 5 2
1 1 2 0 1l
Total F x 11 5 3

2 menores con maribwana, 16 afos

Seqin el analisis de drogas en el programa residencial, la que marca &l inicio es el Crak g
cama secundaria tenemos al aleobal, siguiendo ka cocaina, en varonas, ya que en mujeres es
mury poca significative de acuerdo a la muestra,

Droga de impacto
M F Cocaina  Crack  Alcohol  Marhuana  opdacios
Casa 1/2 tiempa 1 1 0 1

a
Total 1

Ludopatia

-

remia




Comi & puede apreciar en el programa de seguimiento tanemaos siempre como droga de inicie al
Crak ¥ como droga secundaria a la Marihuana.

Droga de impacta

En este programa ambulatoria, la droga de inicie es el Alcobal tante para varon y muper y na hay
presencia de draga secundaria

Droga de impacts

En este trama tenemos que las atenciones Voluntarias son por las drogas de impacto el orak y el alcohol, pero
que amerita estar en uno de nuestros programas, pero si se atiends de manera extarna.

2
i

. Como podemas apreciar, tenemos 8 usuarios extranjeros, los cuales se remiten a través de la Red Diancova

i




Entre todos nuestros pacientes, se observa que la mayoria son de managua, sin omitir un porcentajs
menar en departamentos.

Estos datos dan a conocer @l nimero y porcentaje de perscnas que solicitan informacian por
distintos medios de comunicaciin




P A

segin la lic, Luisa Telleria
peicdloga peicoterapeuta, de
Dianova nicaragua, nos expli-
ca el por que de la adiceidn y
COMD intervenir:

Adiccién

2wl tedrieo podemos decr que
“La adiccidn, farmacodeperdencia o
drogadiceitn e umestada psicafisi-
e causadn por la interacddn de un
arganisma ¥ eon sustancia
quimicas, o actividades que produz-
can un alte grado de adrenaling,
comd relacions di pareja o Sexua-
les peligrosas que se caracterizan
por la modificacidn del comporta-
mienkn ¥ obras reacoones, general
mente 3 causa de un impalso
irreprimible  por  consumir  una
draga en forma continua o periddi-
(=

La adiccidn es consderada una
enfermedal primaria, progresiva v
maortal:

Primaria, pargue la puede padecer
una persona que tenga o no tenga
anfermadadl mental alouna y dihe
o aterdida primariamente antes
quee  cualquier  atro problema
emociona o mental, esto quiers
decir que quien la padece dihe
aceptar que esta enfermo y que debe buscar suda

Progresiva, se tiene que atender rapidaments, por que de o contrarie
las cosas van a ir empeorando, puesto gue ird en franco deterions
fisien, mental y emocional,

Martal, quien e=t3 bajo los ofectas de una sustancia va perdiendo tode
sentido de resparsabilidad y coherencia a nivel del pensamienta y
compirtamienta sin impartarhe que tan en iesgo eskd s prapla vida y
quid tan expuestola) estd al peligra,

Generalmente un adictala) actwala) tendrd dos ereencias fundamien-
tales:

“Mo zoy un adictolz)”

o puedo contralar la sustancia’

La eperienca mos dice que ol o la drogodependiente se vale di todos
ks mecanismos de defersa como la negaciing la distorsidn de la
realidad, la minimizacihn de seeeses, proyectar en los demas su
prablema, la racional@acin entre ofros, con el cbjeto de mantenes
S CRRRNCIES

La persona adicta wa creanda un personaje falzo de sl perdiendo su
postder persona ante & adicokin

-Cama intervenir?

Para desactivar la adiccibn es
necesario que el adicto pase por
una serie de fases temparales que
algunos  tedricos  las  describen
o

Precontamplacian, ez la observa-
adn ensenada de la estela de
distorsiin ¥ desasire que la
adiceidn ha dejada & s paso.
Cantemplacidn, es la conciencia que
empieza & surgr ante b que ha
hecha la droga en &l o alla.

Aeeidn, s la disposicién ha hacer
algo por cambiar ¥ replantearse
una muia vida.

Cansolidacian, es lavivencia del dia
a dia sin sustancia, desde una
conciencia sobria de la propia vida.

Pasar por estas fases implica un
procesn de toma de condencia gue
va llevando al adicto a un pansa-
mienta y actitud sobriz ante la vida
con todos sus riesgos, beniendo
coma handera la honestidad, la
apertura ¥ al autocontrol

En DIAMOVA, creemas en la capaci-
dad resiliente (capae de sobrepo-
nerse a la adversidad], que en cada
pRrsOnG ewste v, aportamos con
profesionalidad los elemeantos apropisdos para que en al individuo se
produzca la tama de concienca v el cambio deseada,

En la comunidad terapéutica somes conscientes del papel que tedos
ajercemos para que en el usuana el cambio e vislumbre, Sabemos
que nuastras funciones inciden en el procaso de recuperacion de cada
hombee y mujer que llegan & centro confianda y esperanda contra
toda esparanza liberarse de las drogas que le amarran su voluntad, e
invaden sus emociones ¥ le esconden su sentido de responsabilidad.

Coma eentra de rehabilitacion creemos en la familia ¢ por elle les
permitan a las familias de nuestros usuarios descubrir como en allos
la enfermedad tambidn e hace patente y que la recuperacion es
ntegral cuando pueden expresar sus frustraciones, cansancios,
disfuncionabilidad par que ol caming e superar la codependencia.

Sl hay una salida y erpemas en ella, por eso estames conscientes de
que nuestra labor es la de generar procesos para el cambio.

Peiedloga Luisa Teleria Labarca,
Comunsdad Terapéutica
“Quinta Dianova"




Programa Educativo

Centro Educatvo Dianova Las Marias

El programa educativie se inad en 1986, beneficianda
a nifas, nifas y adolescantes del medio rural y de
familias de bajos recursog. Se desaralla en el
centro educativo "Dianova las marias', donda

@ imparte primaria regular ¥ secundaria,

ambas reconocklas y acreditadas por el

MINED [Ministersa de Educacidn) v ol

Ministeria de la Familia, dando cober-

turaa £ 400 alumaes, de oS cuabis

85 an régimen de internado.

En el afo escolar 2007, se
atargaron 350 becas, deriva-
das de la siguiente manara:

-Matricula primaria; 119
Hihas: 58
Hifas: 61

-Madrioula secundaria; 231

Mujeres: 104

Varones: 125 4‘
Para un total de 350, de estas 75, l
fuseran en régimaen de inbernado.

Internes 75
Mifias: 30
Mithos: 45
Extormas 275
Mifas: 134
Mifcs: 141

Betenciin escolar 2007

Primaria: ¥1%
Secundariac BG%
Para un total de: B9

ucaciin es e
para &l d
humano y la preven

la naturaleza, el desarrollo famiiar v &
o parsanal,




- emasa N

Legros a Nivel Educative 2007
Para el centro Diancva las marias, el afo 2007 due muy participatvo,
alcanzando primeros ¥ segundos lugares a nivel municipal, departa
mental v nackanal, a lravas de certilicadas, irolans ¥ medallas,

Detallamos de s skuwkenle manara;

Datos académicos




[ratos Deportivos

e A




- mamana T

Centro Educativo

El centro DIAMNOVA "Las marias” cuenta con BS plazas para el drea
interna 32 becas para nifias y 55 para nifios, contandao con 12 habita-
ciones para varcnes ¥ 9 para muperes, distibuidas por edades de la
siguiernte manera:

Habitaciones de Mujeres

Habitaciones de Varones

SVIYVIN SV

AN,

Perfil de la poblaciin destinataria de nuestra programa son:

. Hifwas/ nifas, adolescentes mayores de & a 19 afos de
edad

- Familias con escasos recursos

- Familias desintegradas v fo disfuncienales

- Provenientes de zonas rurales

. Hifis en situacidn de riesgo que les pueden inducir al

Irabaje en edadas muy lempranas, explotaain, prasti-
tuciin infantil ¥ consumo de drogas.

Dianova como centro de proteccidn y reconecide por el Ministerio de
Lo Familia, Irabaja ante esta problamatics, para inserlar a la sociedad
anifos, nilas y adolescentas, en sitluaciones de riesgos, desarmallan:
di una aflencidn directa e integral, brindada a la lamilia ¥ al nifio,

Jbjetivos de Trabajar con Familias

* [eforzar la capacidad de las familias para abordar los factores de
riesgas i lortaecer las laclores de protecadn da sus hijos @ hyas &
través de acciones educativas comao son los talleres de prevencitn

* Fortalecer el vincule del ahamnado y kas familias con los canlros
aducativos.

* Propurcianar una informacion tacnica, puesta al dia, que permita a
las familias en relacidn con el problema, un conocimiento objetivo
sabre las drogas y sus eleclas,

* Sengibilizar a la familia para que asuma sus responsabilidades en la
fermacion y educaciin de sus hijos, para que pusdan sabrevivie an
un munde condiconado por la guimica, a fin de evitar el consume de
drogas.

El cantro dignovas las marias rabaia la pravencion desde el drea
educativa (aulas de clases), pero también considera importante
realizar trabago con las Tamilias ya qua dentro de los lactares de
riesgo que conlleva al consumo de drogas, se encuentran aspectos del
Area lamiliar y que aleclan el buen desarrallo del mie o adokscenta,




La Tamilia &5 al nicho sacial damde se forman muestiras codadanas
E= el grupo humane donde se transmiten los valores espirituales por
miedia del glempla, Por lo Lanle e sumamente imperlante que aslas
asuman su responsabilidad coma padres o madres, lideres de familia
v prabejan @ sus hijes con berramienlas que les permidan una nda
saludable, libre de drogas, desarrollando habilidades que favorezcan
el crecimenle persanal y mmimizande los laclores de nesgo en
general Estas herramientas son  proporcionadas por muestras
profesicnales & raves de lalleres inlarmatives e mlarackeas, en las
que la familia encuentra una orientacidn para la formacin de sus
higars,

Programa de Prevencidn Neavida

Duancva, consklera al medio escolar  como un espacio idanso para
trabajar la prevencidn, por lo que ahi desarrollamos este programa de
una manera primaria e mespedlica, donde k lema da las drogas mo se
trata de una manera explicitamente y exclusivamente, sino que
Lrahiaga aspectos generales de la educacion para la salud, lamentando
el desarrollo de recursos personales, conocimientas y actitudes, ante
lasalud v laweda Las actividadas proventivas que se dasarrallan anal
programa estan dirigidas por los equipes del centro educative e
inlegradas en l& aclwklales escolares v exlrasscolares de ks
mismas. Es de suma importancia que todas estas actividades formen
parte del proyeclo educalive del centro como un eslabon mas v
continua de su formacian.

Actividades del Programa de Prevencidn Neovida 2007

& & micie de afa 52 imparlie el curse de farmacion de prevencion al
consuma de drogas a todo el personal involucrado en la e ecucidn
el pragrama de pravencian

= Elpersonal docente participo en la planificacidn anual de las
actividades da prevencion en las aulas, cada uno de ellas ravisaron
v redisefaron las actividades da prevencitn para un mejor desarro
i 2 las asignatur s

* En el perindo lective 2007 se eecutaron en secundaria 207 activida
des de prevancion las cualas Tueron capladas por nueslros alumnas
com mensajes positivos para evitar el consuma de drogas y las
siluacones de rese

= [entro de estas actividades planificadas se incluyeron dos materias
que ria se Lrabapaban an afas anterores: hislona y geagralia
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= [ igual forma
an primaria 5 ejacutaron
405 actividades de prevenciin
dentro de las asignaturas.
=il realizar la evaliaciin  cualitativa
podemos llegar a la conclsion de que los
alumnos pstén tenends una mayar participaciin
en todas actividades estracurriculares que les
facihita @l centre comn |a danza, atlefisme, carpinberia,
actividades deportivas v talleres psicosocialas, ya que
wgtos se ntegraran con mayor faohdad enfocandesse en
actividades da provacho para su salud y estado de animo en
donde bambabn se enfoca la provenciin
=En el trabajo con las familias s2 realizaron los 10 talleres de
prevencidn tal ¥ come estaba planificada, Enoestos talleres se
inchuyn una nueva variable "Las emociones”, la cual juega un papel
muy importants en ¢l ser humane y cbhuve una excelente acepla-
cian por parte de los padres de familia,
slod dacentes se infegraron ¢n ks talleres no 20le comn grupe de
apoyn, sino como expositores activas en conjunta con el equipo
paiccEocial de educadores,




Rauesira cenlro

cuenta can 33 colabo-
radares, de los cuales 16
son mujeres y 17 varones.

Coordinador residente
Aalministracitn
Psictloga
Directar e calegio
Sacretaria académica
5 Educadores
9 Profesores de secundaria
G Maastros de primaria
Profesor de carpinteria
Canductor
2 Cocineras
Limpradars
Operador de mantenimiento
2 Vigilanles
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estrechas con
rahajan la profly
ando nuestios conocimien
chividades real par dderentes sectores ¥ gemeranda
con otras ONiGs, para el buen desarmollo y funcionamiento da
nuestro trabao en el pais,

worias anial 2006
ripticos educativos

=ra 5
an de 5 poster para publicidad an mophis ¢ boulevares
o 1000 calendarics 2007

2 Notas publicadas en pariddicos
1 Bepartae p 1l diars

§ Mases, spot da Dianova, en diversos canales de la televisian por

cale







a-administtaeron y
finanzas
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FUMDACION DIANDVA NICARAGUA
BALANCE GENERAL COMPARATIVO ANDS 2006-2007




FUNDACTGN DIANOVA RICARAGLIA
BALARZA COMPARATIVA ANDS 2006-2007
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FUNDACTON DIARDVA NTCARAGLA
FSTADDS DF PERDINAS ¥ GANANCIAS SRDS 2006-2007




Gastos y Costos

Costos y Gastos representan los Gastos Operativos con que =2 les
dan repuestas a las diferentes necesdades de los centros, tanto
en lo Educative, Terapéutico, Administrative v Funconamiant
del Hoted, cabe sefalar que oG GAsT0S OPeratives, M-
tan casi el )% en los Gastos Generales de Dianova Micara-
gua Comparative entre los afos 2,006 a 2,007, esto indica
que tadas nuastros recursos estan enfocado directamen-
be & dar soluciones a las diferentes actividades v
necesidades da los Cenbros, cada ingreso es
destinade ¢ analizado para el buen use del
mismo, es por esto v mas que Disnova
Micaragua ha aprendide que o buen
maneja da sus Bienes Inmuebles,
Recursas Monetarias y el Poten-
cial Laboral, son el pilar funda-
mental para que sus finanzas
den busanos frutos v tener la
zatisfaccidn,  de  seguir
ayudando a nifas v nifas
de baje  recursos
orientandolos  hacia un
caming llena de Fo g
Esperanza en el Futuro.
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Hotel Europen
Un holal salidario que partenece a Dianava, una asocacion sm lines de lworo aopo obgelive
&5 el desarrollo social de personas y colectivos en situacian de riesgo.

Los beneficios de este hotel 22 destinan a financiar bos programas sociales y educativos de
Dianova micaragua, que desde 1997 gastiona un cenbro escolar de educacion primaria ¥
secundaria, acreditade por & Ministerio de Educacidn y 2 Ministerio de la Familia.

Guadamas a su disposicién por s considera que pueds colaborar con Dianova, haciéndose
twesped de nuestre holel @ incentivande & olras personas a apoyar mieslra programa
educativo.

Huestro hotel esta compuesto por 25 colaboradores, 21 mujeres y 4 varones.
a Geranle general

a Gerente de operaciones

a Auiliar conlabls

a fima de llaves

a 5 Recapcionisias

o 3 Cocina

] Mesera

Q 10 Manadoras

] 2 Dperadoras de manlammiento
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